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Protecta 10 enrichi

Informations générales

Renouvelable jusqu’à l’âge de 75 ans 
Transformable à Protecta 100 avant l'âge de 60 ans ou à Protecta 75 avant l'âge de 64 ans.
Plancher du capital assuré : 25 000 $ 
Coût annuel de police : 65 $

Pour obtenir les autres fréquences de paiement des primes, multipliez par le taux correspondant †:

• Primes semestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,52.
• Primes trimestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,2625.
• Primes mensuelles – multipliez la prime annuelle totale par 0,09.

† Ne s'applique pas aux avenants Protecta 10 enrichi qui se rattachent aux polices vie universelle Perspecta.

Taux de prime annuelle par tranche de 1 000 $ du capital assuré

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $

  E*   R1*
 $ $

Âge à 
l’établissement /
renouvellement

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $

  E*   R1*
 $ $

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $

  E*   R1*
 $ $

Âge à 
l’établissement /
renouvellement

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $

  E*   R1*
 $ $

E* = Taux d’établissement
R1* = Taux de renouvellement

Compagnie d’assurance Standard Life du Canada

Protecta
maladies graves

18 2,09  2,02 
19 2,12  2,05 
20 2,15  2,08 
21 2,19  2,11 
22 2,22  2,14 
23 2,25  2,17 
24 2,28  2,19 
25 2,32  2,22 
26 2,39  2,29 
27 2,48  2,37 
28 2,58 2,96 2,46 2,78
29 2,69 3,07 2,56 2,90
30 2,81 3,21 2,67 3,04
31 2,91 3,26 2,77 3,11
32 3,00 3,37 2,86 3,23
33 3,11 3,55 2,97 3,40
34 3,28 3,78 3,14 3,63
35 3,53 4,07 3,38 3,92
36 3,87 4,42 3,70 4,25
37 4,27 4,82 4,09 4,63
38 4,75 5,29 4,53 5,07
39 5,28 5,83 5,04 5,57
40 5,89 6,47 5,60 6,15
41 6,57 7,20 6,21 6,81
42 7,31 8,01 6,87 7,54
43 8,12 8,91 7,60 8,34
44 9,00 9,89 8,39 9,21
45 9,94 10,93 9,25 10,16
46 10,95 12,04 10,18 11,19
47 12,03 13,23 11,18 12,29
48 13,17 14,49 12,25 13,47
49 14,39 15,83 13,39 14,72
50 15,69 17,26 14,59 16,05
51 17,04 18,75 15,85 17,44
52 18,44 20,29 17,15 18,87
53 19,93 21,93 18,54 20,39
54 21,55 23,71 20,04 22,04
55 23,33 25,67 21,70 23,87
56 25,15 27,67 23,40 25,73
57 26,98 29,68 25,10 27,60
58 29,02 31,92 26,99 29,69
59 31,46 34,60 29,26 32,19
60 34,50 37,95 32,09 35,30
61 38,14 42,39 35,48 39,43
62 42,26 47,78 39,30 44,44
63 46,84 53,47 43,56 49,72
64 51,89 58,81 48,26 54,68
65  63,15  58,72
66  67,62  62,87
67  69,25  64,39
68  70,88  65,91
69  72,52  67,43
70  74,15  68,95
71  75,78  70,47
72  77,42  71,99
73  79,05  73,51
74  80,68  75,03

18 2,73  2,59 
19 2,81  2,66 
20 2,88  2,73 
21 2,95  2,80 
22 3,02  2,87 
23 3,09  2,94 
24 3,16  3,01 
25 3,23  3,08 
26 3,46  3,29 
27 3,74  3,55 
28 4,06 4,40 3,86 4,17
29 4,41 4,81 4,19 4,57
30 4,79 5,26 4,55 5,00
31 5,16 5,59 4,90 5,32
32 5,54 6,00 5,27 5,72
33 5,96 6,50 5,67 6,18
34 6,45 7,07 6,14 6,73
35 7,02 7,73 6,68 7,34
36 7,64 8,40 7,25 7,97
37 8,27 9,10 7,84 8,62
38 9,00 9,90 8,52 9,37
39 9,93 10,92 9,37 10,31
40 11,13 12,24 10,46 11,51
41 12,64 13,91 11,82 13,00
42 14,40 15,84 13,39 14,73
43 16,36 18,01 15,14 16,65
44 18,49 20,35 17,05 18,75
45 20,74 22,83 19,09 20,99
46 23,14 25,46 21,28 23,40
47 25,71 28,29 23,64 26,00
48 28,42 31,27 26,14 28,75
49 31,23 34,35 28,72 31,60
50 34,08 37,48 31,35 34,49
51 36,93 40,62 33,98 37,38
52 39,81 43,79 36,63 40,29
53 42,79 47,08 39,38 43,31
54 45,97 50,58 42,30 46,52
55 49,41 54,37 45,48 50,01
56 52,67 57,91 48,47 53,27
57 55,68 61,14 51,24 56,24
58 59,13 64,88 54,42 59,68
59 63,74 69,96 58,65 64,36
60 70,18 77,21 64,57 71,03
61 78,47 88,13 72,20 81,08
62 88,13 102,17 81,08 94,00
63 99,17 117,08 91,24 107,72
64 111,59 130,59 102,66 120,15
65  140,45  129,21
66  148,34  136,47
67  148,73  136,83
68  149,13  137,20
69  149,53  137,56
70  149,93  137,93
71  150,33  138,29
72  150,73  138,66
73  151,12  139,02
74  151,52  139,39

 Homme non-fumeur  Homme fumeur
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Protecta 10 enrichi

Informations générales

Renouvelable jusqu’à l’âge de 75 ans 
Transformable à Protecta 100 avant l'âge de 60 ans ou à Protecta 75 avant l'âge de 64 ans.
Plancher du capital assuré : 25 000 $ 
Coût annuel de police : 65 $

Pour obtenir les autres fréquences de paiement des primes, multipliez par le taux correspondant †:

• Primes semestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,52.
• Primes trimestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,2625.
• Primes mensuelles – multipliez la prime annuelle totale par 0,09.

† Ne s'applique pas aux avenants Protecta 10 enrichi qui se rattachent aux polices vie universelle Perspecta.

Taux de prime annuelle par tranche de 1 000 $ du capital assuré

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $

  E*   R1*
 $ $

Âge à 
l’établissement /
renouvellement

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $

  E*   R1*
 $ $

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $

  E*   R1*
 $ $

Âge à 
l’établissement /
renouvellement

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $

  E*   R1*
 $ $

E* = Taux d’établissement
R1* = Taux de renouvellement

Compagnie d’assurance Standard Life du Canada

Protecta
maladies graves

18 2,12  2,05 
19 2,13  2,07 
20 2,15  2,09 
21 2,17  2,11 
22 2,19  2,13 
23 2,21  2,15 
24 2,23  2,16 
25 2,24  2,18 
26 2,31  2,24 
27 2,38  2,32 
28 2,47 2,76 2,40 2,71
29 2,57 2,89 2,50 2,83
30 2,69 3,06 2,61 2,97
31 2,80 3,14 2,71 3,04
32 2,91 3,27 2,80 3,16
33 3,03 3,46 2,91 3,33
34 3,21 3,71 3,06 3,54
35 3,47 4,01 3,29 3,81
36 3,82 4,37 3,60 4,13
37 4,23 4,78 3,97 4,49
38 4,70 5,24 4,39 4,90
39 5,22 5,76 4,85 5,37
40 5,76 6,33 5,35 5,89
41 6,37 6,98 5,91 6,49
42 7,03 7,72 6,53 7,17
43 7,73 8,49 7,18 7,89
44 8,42 9,26 7,83 8,61
45 9,08 10,00 8,45 9,29
46 9,68 10,66 9,01 9,91
47 10,25 11,28 9,54 10,49
48 10,81 11,90 10,07 11,07
49 11,42 12,57 10,63 11,70
50 12,12 13,33 11,28 12,41
51 12,88 14,17 11,98 13,19
52 13,68 15,05 12,72 14,00
53 14,54 16,00 13,52 14,88
54 15,50 17,05 14,41 15,85
55 16,58 18,24 15,41 16,96
56 17,71 19,47 16,46 18,11
57 18,87 20,73 17,54 19,28
58 20,16 22,15 18,75 20,60
59 21,71 23,86 20,19 22,19
60 23,62 25,99 21,97 24,17
61 25,90 28,70 24,08 26,69
62 28,46 31,91 26,46 29,68
63 31,30 35,37 29,11 32,89
64 34,44 38,84 32,03 36,11
65  42,05  39,10
66  46,11  42,88
67  48,61  45,20
68  51,11  47,51
69  53,60  49,83
70  56,10  52,15
71  58,60  54,47
72  61,10  56,79
73  63,59  59,11
74  66,09  61,43

18 2,54  2,36 
19 2,59  2,41 
20 2,65  2,46 
21 2,70  2,51 
22 2,76  2,56 
23 2,81  2,61 
24 2,86  2,66 
25 2,92  2,71 
26 3,04  2,84 
27 3,19  3,00 
28 3,36 3,38 3,19 3,32
29 3,58 3,78 3,42 3,68
30 3,86 4,24 3,70 4,07
31 4,20 4,58 4,00 4,35
32 4,59 5,00 4,34 4,71
33 5,03 5,50 4,72 5,15
34 5,54 6,08 5,17 5,67
35 6,13 6,74 5,70 6,27
36 6,78 7,45 6,30 6,92
37 7,47 8,21 6,94 7,63
38 8,25 9,07 7,67 8,43
39 9,16 10,07 8,52 9,36
40 10,24 11,26 9,52 10,47
41 11,52 12,67 10,71 11,78
42 12,98 14,27 12,07 13,27
43 14,56 16,01 13,54 14,89
44 16,22 17,84 15,08 16,59
45 17,91 19,70 16,65 18,32
46 19,61 21,56 18,23 20,05
47 21,33 23,46 19,83 21,82
48 23,13 25,44 21,51 23,66
49 25,05 27,55 23,29 25,62
50 27,12 29,83 25,22 27,74
51 29,38 32,31 27,32 30,05
52 31,79 34,97 29,56 32,51
53 34,32 37,75 31,91 35,10
54 36,92 40,61 34,33 37,76
55 39,55 43,51 36,78 40,46
56 41,95 46,13 39,01 42,89
57 44,12 48,50 41,04 45,10
58 46,50 51,10 43,25 47,51
59 49,49 54,39 46,03 50,58
60 53,50 58,86 49,76 54,74
61 58,53 65,23 54,44 60,66
62 64,32 73,18 59,83 68,05
63 70,86 81,62 65,90 75,91
64 78,14 89,49 72,68 83,22
65  95,69  88,99
66  101,80  94,68
67  103,59  96,34
68  105,38  98,00
69  107,16  99,66
70  108,95  101,32
71  110,73  102,99
72  112,52  104,65
73  114,31  106,31
74  116,09  107,97

 Femme non-fumeuse  Femme fumeuse
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Compagnie d’assurance Standard Life du Canada

Protecta
maladies graves

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

Protecta 100 Enhanced

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

  Homme non-fumeur  Homme fumeur

Taux de prime annuelle par tranche de 1 000 $ du capital assuré

Âge 
à 

l’établissement

Âge 
à 

l’établissement

18 5,31 5,10
19 5,40 5,19
20 5,50 5,28
21 5,59 5,37
22 5,69 5,46
23 5,79 5,55
24 5,88 5,65
25 5,98 5,74
26 6,29 6,04
27 6,69 6,44
28 7,14 6,88
29 7,62 7,34
30 8,10 7,79
31 8,58 8,21
32 9,07 8,64
33 9,58 9,08
34 10,11 9,53
35 10,64 10,00
36 11,17 10,49
37 11,69 10,98
38 12,23 11,50
39 12,82 12,06
40 13,49 12,68
41 14,21 13,33
42 14,96 14,00
43 15,79 14,73
44 16,73 15,57
45 17,82 16,56
46 19,04 17,69
47 20,36 18,92
48 21,82 20,28
49 23,44 21,80
50 25,26 23,49
51 27,22 25,32
52 29,31 27,26
53 31,60 29,39
54 34,16 31,77
55 37,07 34,47
56 40,40 37,57
57 44,11 41,03
58 48,08 44,72
59 52,18 48,53
60 56,29 52,36
61 62,05 57,71
62 69,52 64,66
63 72,30 67,25
64 75,08 69,83
65 77,86 72,41

18 7,50 6,97
19 7,88 7,35
20 8,29 7,73
21 8,70 8,10
22 9,12 8,48
23 9,53 8,86
24 9,95 9,24
25 10,36 9,62
26 10,93 10,15
27 11,55 10,73
28 12,22 11,37
29 12,97 12,07
30 13,80 12,85
31 14,71 13,69
32 15,68 14,59
33 16,74 15,56
34 17,87 16,61
35 19,08 17,73
36 20,34 18,90
37 21,65 20,13
38 23,05 21,44
39 24,59 22,88
40 26,30 24,47
41 28,17 26,21
42 30,18 28,08
43 32,33 30,08
44 34,67 32,26
45 37,20 34,61
46 39,83 37,05
47 42,52 39,55
48 45,46 42,28
49 48,80 45,39
50 52,72 49,03
51 57,26 53,25
52 62,33 57,96
53 67,82 63,07
54 73,67 68,50
55 79,77 74,18
56 86,04 80,01
57 92,52 86,04
58 99,37 92,41
59 106,74 99,27
60 114,77 106,74
61 127,10 118,21
62 143,63 133,58
63 150,39 139,87
64 157,14 146,15
65 163,90 152,43

Protecta 100 enrichi

Informations générales

Plancher du capital assuré : 25 000 $ 
Coût annuel de police : 65 $

Pour obtenir les autres fréquences de paiement des primes, multipliez par le taux correspondant †:

• Primes semestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,52.
• Primes trimestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,2625.
• Primes mensuelles – multipliez la prime annuelle totale par 0,09.
† Ne s'applique pas aux avenants Protecta 100 enrichi qui se rattachent aux polices vie universelle Perspecta.
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Compagnie d’assurance Standard Life du Canada

Protecta
maladies graves

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

Protecta 100 Enhanced

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

Taux de prime annuelle par tranche de 1 000 $ du capital assuré

Âge 
à 

l’établissement

Âge 
à 

l’établissement

18 4,94 4,74
19 5,02 4,81
20 5,10 4,89
21 5,18 4,97
22 5,26 5,05
23 5,35 5,12
24 5,43 5,20
25 5,51 5,28
26 5,73 5,49
27 5,99 5,75
28 6,30 6,05
29 6,63 6,37
30 6,97 6,69
31 7,32 7,00
32 7,69 7,32
33 8,08 7,65
34 8,50 8,02
35 8,96 8,43
36 9,47 8,89
37 10,03 9,41
38 10,61 9,96
39 11,20 10,51
40 11,78 11,06
41 12,31 11,56
42 12,79 12,03
43 13,30 12,51
44 13,90 13,08
45 14,65 13,77
46 15,54 14,58
47 16,54 15,47
48 17,64 16,47
49 18,86 17,56
50 20,19 18,78
51 21,60 20,07
52 23,08 21,45
53 24,69 22,95
54 26,48 24,62
55 28,51 26,51
56 30,86 28,70
57 33,49 31,14
58 36,29 33,74
59 39,13 36,38
60 41,89 38,95
61 45,68 42,47
62 50,57 47,03
63 52,16 48,51
64 53,76 50,00
65 55,35 51,48

18 7,17 6,67
19 7,54 7,02
20 7,91 7,36
21 8,29 7,70
22 8,66 8,05
23 9,03 8,39
24 9,40 8,73
25 9,77 9,07
26 10,27 9,54
27 10,81 10,04
28 11,39 10,59
29 12,04 11,20
30 12,75 11,86
31 13,55 12,61
32 14,42 13,41
33 15,34 14,27
34 16,32 15,18
35 17,33 16,12
36 18,36 17,07
37 19,41 18,05
38 20,51 19,08
39 21,71 20,19
40 23,04 21,43
41 24,50 22,79
42 26,06 24,24
43 27,73 25,80
44 29,52 27,45
45 31,41 29,22
46 33,37 31,04
47 35,39 32,92
48 37,55 34,92
49 39,92 37,13
50 42,58 39,60
51 45,56 42,37
52 48,81 45,39
53 52,28 48,62
54 55,93 52,01
55 59,70 55,52
56 63,58 59,13
57 67,60 62,87
58 71,79 66,76
59 76,17 70,84
60 80,77 75,12
61 87,80 81,66
62 97,24 90,44
63 100,46 93,43
64 103,68 96,42
65 106,90 99,41

 Femme non-fumeuse  Femme fumeuse

Protecta 100 enrichi

Informations générales

Plancher du capital assuré : 25 000 $ 
Coût annuel de police : 65 $

Pour obtenir les autres fréquences de paiement des primes, multipliez par le taux correspondant †:

• Primes semestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,52.
• Primes trimestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,2625.
• Primes mensuelles – multipliez la prime annuelle totale par 0,09.

† Ne s'applique pas aux avenants Protecta 100 enrichi qui se rattachent aux polices vie universelle Perspecta.
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Compagnie d’assurance Standard Life du Canada

Protecta
maladies graves

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

  Homme non-fumeur  Homme fumeur

Taux de prime annuelle par tranche de 1 000 $ du capital assuré

Âge 
à 

l’établissement

Âge 
à 

l’établissement

18 4,23 3,94
19 4,37 4,07
20 4,50 4,19
21 4,64 4,32
22 4,77 4,44
23 4,91 4,57
24 5,04 4,69
25 5,18 4,82
26 5,44 5,06
27 5,76 5,35
28 6,10 5,68
29 6,47 6,02
30 6,84 6,36
31 7,21 6,71
32 7,59 7,06
33 7,98 7,42
34 8,41 7,82
35 8,88 8,26
36 9,39 8,72
37 9,91 9,21
38 10,48 9,74
39 11,12 10,33
40 11,87 11,02
41 12,73 11,82
42 13,68 12,71
43 14,71 13,67
44 15,80 14,68
45 16,90 15,70
46 18,03 16,75
47 19,20 17,84
48 20,40 18,97
49 21,66 20,13
50 22,95 21,34
51 24,28 22,57
52 25,62 23,83
53 27,02 25,13
54 28,50 26,51
55 30,09 27,99
56 31,79 29,56
57 33,58 31,23
58 35,46 32,97
59 37,41 34,79
60 39,44 36,67
61 42,55 39,57
62 46,76 43,48
63 48,05 44,69
64 49,35 45,89
65 50,65 47,10

18 7,48 6,95
19 7,72 7,18
20 7,97 7,40
21 8,21 7,63
22 8,46 7,86
23 8,70 8,09
24 8,95 8,32
25 9,19 8,55
26 9,75 9,07
27 10,42 9,69
28 11,18 10,39
29 12,00 11,16
30 12,85 11,95
31 13,73 12,76
32 14,64 13,61
33 15,61 14,52
34 16,65 15,49
35 17,79 16,56
36 19,00 17,68
37 20,26 18,85
38 21,62 20,11
39 23,13 21,50
40 24,84 23,09
41 26,73 24,85
42 28,77 26,75
43 30,99 28,81
44 33,39 31,05
45 36,00 33,48
46 38,85 36,13
47 41,92 38,98
48 45,17 42,00
49 48,56 45,16
50 52,06 48,41
51 55,60 51,70
52 59,19 55,04
53 62,95 58,54
54 66,98 62,28
55 71,39 66,38
56 76,29 70,94
57 81,61 75,89
58 87,18 81,08
59 92,83 86,33
60 98,36 91,48
61 106,25 98,81
62 116,60 108,44
63 119,62 111,25
64 122,63 114,06
65 125,65 116,86

Protecta 75 enrichi

Informations générales

Plancher du capital assuré : 25 000 $ 
Coût annuel de police : 65 $

Pour obtenir les autres fréquences de paiement des primes, multipliez par le taux correspondant †:

• Primes semestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,52.
• Primes trimestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,2625.
• Primes mensuelles – multipliez la prime annuelle totale par 0,09.

† Ne s'applique pas aux avenants Protecta 75 enrichi qui se rattachent aux polices vie universelle Perspecta.
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Compagnie d’assurance Standard Life du Canada

Protecta
maladies graves

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

Taux de prime annuelle par tranche de 1 000 $ du capital assuré

Âge 
à 

l’établissement

Âge 
à 

l’établissement

18 4,26 3,96
19 4,40 4,09
20 4,53 4,21
21 4,67 4,34
22 4,80 4,46
23 4,93 4,59
24 5,07 4,71
25 5,20 4,84
26 5,42 5,04
27 5,67 5,27
28 5,93 5,52
29 6,22 5,79
30 6,53 6,07
31 6,83 6,36
32 7,15 6,65
33 7,49 6,96
34 7,86 7,31
35 8,28 7,69
36 8,75 8,13
37 9,26 8,62
38 9,81 9,13
39 10,38 9,66
40 10,97 10,21
41 11,56 10,76
42 12,17 11,32
43 12,80 11,91
44 13,46 12,51
45 14,14 13,15
46 14,85 13,81
47 15,57 14,48
48 16,32 15,18
49 17,13 15,93
50 18,01 16,76
51 18,97 17,64
52 19,98 18,58
53 21,05 19,58
54 22,20 20,64
55 23,41 21,77
56 24,73 22,99
57 26,13 24,30
58 27,60 25,67
59 29,09 27,06
60 30,59 28,45
61 32,84 30,54
62 35,85 33,34
63 36,67 34,10
64 37,49 34,87
65 38,31 35,63

18 6,78 6,29
19 6,96 6,46
20 7,13 6,62
21 7,31 6,79
22 7,49 6,96
23 7,66 7,12
24 7,84 7,29
25 8,02 7,46
26 8,49 7,90
27 9,09 8,45
28 9,76 9,08
29 10,47 9,74
30 11,19 10,41
31 11,92 11,09
32 12,68 11,80
33 13,47 12,53
34 14,28 13,28
35 15,09 14,04
36 15,87 14,76
37 16,62 15,46
38 17,41 16,19
39 18,29 17,00
40 19,32 17,96
41 20,53 19,08
42 21,86 20,32
43 23,29 21,66
44 24,82 23,07
45 26,41 24,55
46 28,04 26,07
47 29,72 27,64
48 31,50 29,30
49 33,41 31,07
50 35,47 33,00
51 37,68 35,05
52 39,99 37,19
53 42,45 39,49
54 45,12 41,97
55 48,04 44,68
56 51,28 47,70
57 54,82 50,99
58 58,54 54,45
59 62,32 57,96
60 66,04 61,42
61 71,36 66,37
62 78,37 72,88
63 80,44 74,81
64 82,51 76,73
65 84,58 78,66

 Femme non-fumeuse  Femme fumeuse

Protecta 75 enrichi

Informations générales

Plancher du capital assuré : 25 000 $ 
Coût annuel de police : 65 $

Pour obtenir les autres fréquences de paiement des primes, multipliez par le taux correspondant †:

• Primes semestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,52.
• Primes trimestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,2625.
• Primes mensuelles – multipliez la prime annuelle totale par 0,09.

† Ne s'applique pas aux avenants Protecta 75 enrichi qui se rattachent aux polices vie universelle Perspecta.
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Compagnie d’assurance Standard Life du Canada

Protecta
maladies graves

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

  Homme non-fumeur  Homme fumeur

Âge 
à 

l’établissement

Âge 
à 

l’établissement

18 3,06 3,01
19 3,17 3,10
20 3,28 3,19
21 3,39 3,28
22 3,50 3,37
23 3,61 3,46
24 3,72 3,55
25 3,83 3,64
26 4,04 3,83
27 4,29 4,05
28 4,57 4,31
29 4,86 4,57
30 5,16 4,84
31 5,45 5,11
32 5,76 5,38
33 6,08 5,67
34 6,42 5,98
35 6,80 6,33
36 7,20 6,70
37 7,62 7,08
38 8,06 7,50
39 8,57 7,97
40 9,14 8,50
41 9,78 9,11
42 10,50 9,77
43 11,27 10,49
44 12,07 11,24
45 12,90 12,01
46 13,75 12,79
47 14,62 13,60
48 15,52 14,44
49 16,49 15,33
50 17,51 16,28
51 18,73 17,41
52 19,94 18,54
53 21,15 19,67
54 22,36 20,80

18 5,46 5,36
19 5,65 5,51
20 5,83 5,66
21 6,02 5,81
22 6,20 5,97
23 6,39 6,12
24 6,57 6,27
25 6,76 6,42
26 7,15 6,78
27 7,62 7,21
28 8,16 7,70
29 8,75 8,24
30 9,40 8,83
31 10,09 9,46
32 10,84 10,13
33 11,65 10,86
34 12,51 11,64
35 13,43 12,48
36 14,41 13,39
37 15,44 14,35
38 16,53 15,37
39 17,69 16,45
40 18,92 17,60
41 20,18 18,77
42 21,46 19,96
43 22,84 21,23
44 24,36 22,65
45 26,10 24,27
46 28,09 26,13
47 30,30 28,17
48 32,65 30,37
49 35,12 32,66
50 37,64 35,01
51 40,39 37,56
52 43,14 40,12
53 45,88 42,67
54 48,63 45,23

Protecta 65 enrichi

Informations générales

Plancher du capital assuré : 25 000 $ 
Coût annuel de police : 65 $

Pour obtenir les autres fréquences de paiement des primes, multipliez par le taux correspondant †:

• Primes semestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,52.
• Primes trimestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,2625.
• Primes mensuelles – multipliez la prime annuelle totale par 0,09.

† Ne s'applique pas aux avenants Protecta 65 enrichi qui se rattachent aux polices vie universelle Perspecta.

Taux de prime annuelle par tranche de 1 000 $ du capital assuré
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Compagnie d’assurance Standard Life du Canada

Protecta
maladies graves

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

Âge 
à 

l’établissement

Âge 
à 

l’établissement

18 3,25 3,17
19 3,35 3,26
20 3,45 3,35
21 3,56 3,43
22 3,66 3,52
23 3,76 3,61
24 3,86 3,69
25 3,97 3,78
26 4,14 3,93
27 4,33 4,10
28 4,54 4,30
29 4,77 4,50
30 5,01 4,72
31 5,25 4,93
32 5,50 5,14
33 5,77 5,37
34 6,07 5,64
35 6,41 5,95
36 6,81 6,31
37 7,25 6,73
38 7,73 7,17
39 8,23 7,64
40 8,73 8,10
41 9,23 8,57
42 9,74 9,05
43 10,27 9,54
44 10,82 10,06
45 11,39 10,59
46 11,98 11,14
47 12,58 11,70
48 13,21 12,29
49 13,88 12,90
50 14,58 13,56
51 15,39 14,31
52 16,20 15,06
53 17,01 15,82
54 17,82 16,57

18 5,50 5,28
19 5,65 5,39
20 5,80 5,50
21 5,95 5,62
22 6,09 5,73
23 6,24 5,85
24 6,39 5,96
25 6,54 6,07
26 6,93 6,43
27 7,42 6,89
28 7,98 7,42
29 8,58 7,97
30 9,18 8,54
31 9,79 9,10
32 10,42 9,70
33 11,09 10,31
34 11,77 10,95
35 12,48 11,61
36 13,19 12,27
37 13,91 12,94
38 14,66 13,63
39 15,46 14,38
40 16,36 15,21
41 17,33 16,11
42 18,36 17,08
43 19,47 18,11
44 20,65 19,21
45 21,91 20,39
46 23,27 21,65
47 24,72 23,00
48 26,24 24,42
49 27,83 25,89
50 29,46 27,41
51 31,25 29,07
52 33,04 30,73
53 34,83 32,39
54 36,62 34,05

 Femme non-fumeuse  Femme fumeuse

Protecta 65 enrichi
Taux de prime annuelle par tranche de 1 000 $ du capital assuré

Informations générales

Plancher du capital assuré : 25 000 $ 
Coût annuel de police : 65 $

Pour obtenir les autres fréquences de paiement des primes, multipliez par le taux correspondant †:

• Primes semestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,52.
• Primes trimestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,2625.
• Primes mensuelles – multipliez la prime annuelle totale par 0,09.

† Ne s'applique pas aux avenants Protecta 65 enrichi qui se rattachent aux polices vie universelle Perspecta.
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Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $

  E*   R1*
 $ $

Âge à 
l’établissement /
renouvellement

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $

  E*   R1*
 $ $

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $

  E*   R1*
 $ $

Âge à 
l’établissement /
renouvellement

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $

  E*   R1*
 $ $

E* = Taux d’établissement
R1* = Taux de renouvellement

Compagnie d’assurance Standard Life du Canada

Protecta
maladies graves

      Homme non-fumeur  Homme fumeur

PROTECTA 10 Base

18 1,63  1,50 
19 1,66  1,53 
20 1,69  1,56 
21 1,72  1,59 
22 1,75  1,62 
23 1,78  1,65 
24 1,82  1,68 
25 1,85  1,71 
26 1,86  1,72 
27 1,87  1,73 
28 1,89 1,90 1,75 1,76
29 1,90 1,92 1,77 1,80
30 1,92 2,09 1,79 1,95
31 2,00 2,18 1,86 2,04
32 2,09 2,32 1,95 2,17
33 2,22 2,52 2,06 2,35
34 2,39 2,76 2,22 2,57
35 2,63 3,06 2,44 2,85
36 2,93 3,39 2,72 3,15
37 3,29 3,76 3,06 3,50
38 3,70 4,19 3,44 3,89
39 4,16 4,70 3,87 4,36
40 4,66 5,30 4,34 4,92
41 5,21 6,04 4,84 5,61
42 5,80 6,88 5,39 6,40
43 6,43 7,80 5,98 7,25
44 7,13 8,74 6,62 8,14
45 7,87 9,68 7,32 9,01
46 8,67 10,57 8,06 9,83
47 9,51 11,43 8,84 10,64
48 10,41 12,33 9,68 11,47
49 11,39 13,33 10,59 12,40
50 12,45 14,48 11,58 13,47
51 13,59 15,81 12,64 14,71
52 14,79 17,28 13,76 16,08
53 16,08 18,85 14,95 17,54
54 17,48 20,50 16,26 19,07
55 19,03 22,19 17,69 20,64
56 20,61 23,75 19,16 22,10
57 22,21 25,22 20,65 23,46
58 23,99 26,82 22,31 24,95
59 26,09 28,81 24,26 26,80
60 28,66 31,43 26,66 29,23
61 31,72 35,08 29,50 32,63
62 35,15 39,61 32,69 36,84
63 38,95 44,39 36,23 41,28
64 43,13 48,81 40,12 45,39
65  52,24  48,57
66  55,49  51,59
67  56,28  52,33
68  57,08  53,08
69  57,88  53,82
70  58,67  54,56
71  59,47  55,30
72  60,27  56,04
73  61,06  56,78
74  61,86  57,52

18 2,15  2,00 
19 2,22  2,06 
20 2,28  2,12 
21 2,34  2,18 
22 2,40  2,24 
23 2,47  2,30 
24 2,53  2,36 
25 2,59  2,41 
26 2,77  2,58 
27 2,99  2,79 
28 3,25 3,50 3,02 3,25
29 3,53 3,92 3,28 3,65
30 3,82 4,38 3,56 4,07
31 4,12 4,74 3,84 4,41
32 4,43 5,17 4,12 4,81
33 4,77 5,65 4,43 5,26
34 5,16 6,21 4,79 5,78
35 5,62 6,82 5,22 6,35
36 6,10 7,45 5,66 6,93
37 6,59 8,08 6,12 7,51
38 7,15 8,80 6,65 8,18
39 7,88 9,70 7,32 9,02
40 8,82 10,87 8,20 10,10
41 10,00 12,31 9,30 11,44
42 11,36 13,97 10,57 12,99
43 12,89 15,83 11,99 14,72
44 14,58 17,89 13,57 16,64
45 16,42 20,14 15,28 18,73
46 18,45 22,63 17,16 21,05
47 20,67 25,38 19,23 23,61
48 23,03 28,29 21,42 26,31
49 25,45 31,27 23,67 29,08
50 27,88 34,21 25,92 31,81
51 30,25 37,07 28,13 34,48
52 32,60 39,91 30,32 37,12
53 35,04 42,81 32,58 39,82
54 37,64 45,84 35,00 42,64
55 40,49 49,08 37,65 45,64
56 43,23 51,88 40,20 48,25
57 45,79 54,22 42,59 50,42
58 48,74 57,02 45,33 53,03
59 52,61 61,23 48,93 56,95
60 57,97 67,81 53,92 63,06
61 64,81 78,33 60,28 72,84
62 72,77 92,15 67,68 85,70
63 81,84 106,92 76,11 99,43
64 92,03 120,25 85,59 111,83
65  129,76  120,68
66  130,50  121,00
67  131,86  122,36
68  133,23  123,72
69  134,59  125,08
70  135,95  126,44
71  137,32  127,80
72  138,68  129,16
73  140,04  130,52
74  141,41  131,88

Taux de prime annuelle par tranche de 1 000 $ du capital assuré

Protecta 10

Informations générales

Renouvelable jusqu’à l’âge de 75 ans 
Transformable à Protecta 100 avant l'âge de 60 ans ou à Protecta 75 avant l'âge de 64 ans.
Plancher du capital assuré : 25 000 $ 
Coût annuel de police : 65 $

Pour obtenir les autres fréquences de paiement des primes, multipliez par le taux correspondant †:

• Primes semestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,52.
• Primes trimestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,2625.
• Primes mensuelles – multipliez la prime annuelle totale par 0,09.

† Ne s'applique pas aux avenants Protecta 10 qui se rattachent aux polices vie universelle Perspecta.
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Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $

  E*   R1*
 $ $

Âge à 
l’établissement /
renouvellement

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $

  E*   R1*
 $ $

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $

  E*   R1*
 $ $

Âge à 
l’établissement /
renouvellement

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $

  E*   R1*
 $ $

E* = Taux d’établissement
R1* = Taux de renouvellement

Compagnie d’assurance Standard Life du Canada

Protecta
maladies graves

PROTECTA 10 Base

18 1,50  1,40 
19 1,54  1,44 
20 1,59  1,48 
21 1,63  1,52 
22 1,67  1,56 
23 1,72  1,60 
24 1,76  1,64 
25 1,81  1,68 
26 1,87  1,75 
27 1,95  1,82 
28 2,03 2,33 1,90 2,16
29 2,13 2,47 1,99 2,29
30 2,23 2,62 2,09 2,44
31 2,34 2,71 2,19 2,52
32 2,44 2,85 2,29 2,65
33 2,57 3,03 2,40 2,82
34 2,73 3,26 2,55 3,04
35 2,95 3,54 2,75 3,30
36 3,24 3,87 3,02 3,61
37 3,58 4,25 3,33 3,96
38 3,96 4,68 3,68 4,36
39 4,38 5,15 4,07 4,79
40 4,82 5,64 4,47 5,25
41 5,30 6,17 4,91 5,75
42 5,82 6,76 5,40 6,29
43 6,36 7,37 5,90 6,86
44 6,91 7,99 6,41 7,43
45 7,43 8,59 6,90 7,99
46 7,92 9,16 7,36 8,52
47 8,39 9,70 7,79 9,02
48 8,86 10,26 8,23 9,54
49 9,37 10,85 8,71 10,09
50 9,95 11,52 9,26 10,71
51 10,61 12,24 9,87 11,38
52 11,32 12,99 10,53 12,08
53 12,08 13,80 11,23 12,83
54 12,89 14,70 11,99 13,66
55 13,78 15,69 12,81 14,58
56 14,65 16,72 13,62 15,54
57 15,51 17,77 14,42 16,52
58 16,47 18,94 15,31 17,61
59 17,63 20,32 16,39 18,90
60 19,12 22,02 17,78 20,47
61 20,93 24,20 19,46 22,50
62 22,98 26,81 21,37 24,93
63 25,29 29,57 23,51 27,50
64 27,83 32,22 25,89 29,97
65  34,49  32,08
66  37,09  34,50
67  38,30  35,62
68  39,51  36,75
69  40,72  37,87
70  41,93  39,00
71  43,14  40,12
72  44,34  41,25
73  45,55  42,37
74  46,76  43,50

18 2,02  1,88 
19 2,06  1,92 
20 2,11  1,96 
21 2,16  2,01 
22 2,20  2,05 
23 2,25  2,10 
24 2,30  2,14 
25 2,34  2,18 
26 2,44  2,27 
27 2,54  2,37 
28 2,67 2,91 2,49 2,71
29 2,84 3,27 2,64 3,05
30 3,06 3,67 2,85 3,42
31 3,32 3,96 3,09 3,69
32 3,63 4,32 3,38 4,02
33 3,98 4,76 3,70 4,43
34 4,39 5,28 4,08 4,91
35 4,86 5,88 4,51 5,47
36 5,37 6,53 4,99 6,07
37 5,91 7,22 5,49 6,72
38 6,52 8,01 6,06 7,46
39 7,24 8,94 6,73 8,32
40 8,10 10,04 7,53 9,34
41 9,12 11,35 8,48 10,56
42 10,28 12,85 9,56 11,95
43 11,54 14,48 10,74 13,46
44 12,88 16,19 11,98 15,06
45 14,26 17,94 13,26 16,68
46 15,67 19,72 14,57 18,34
47 17,13 21,55 15,93 20,04
48 18,66 23,46 17,35 21,81
49 20,25 25,47 18,84 23,68
50 21,92 27,60 20,39 25,67
51 23,68 29,90 22,02 27,81
52 25,51 32,33 23,73 30,07
53 27,41 34,86 25,49 32,43
54 29,38 37,44 27,32 34,83
55 31,39 40,03 29,20 37,23
56 33,22 42,32 30,90 39,36
57 34,86 44,35 32,43 41,25
58 36,69 46,57 34,12 43,31
59 39,07 49,42 36,34 45,96
60 42,38 53,35 39,42 49,61
61 46,62 59,07 43,36 54,93
62 51,54 66,27 47,93 61,62
63 57,14 73,90 53,14 68,73
64 63,42 80,92 58,98 75,26
65  86,28  80,24
66  91,26  84,87
67  92,23  85,77
68  93,20  86,68
69  94,17  87,58
70  95,14  88,48
71  96,11  89,39
72  97,08  90,29
73  98,05  91,19
74  99,03  92,10

 Femme non-fumeuse  Femme fumeuse

Protecta 10
Taux de prime annuelle par tranche de 1 000 $ du capital assuré

Informations générales

Renouvelable jusqu’à l’âge de 75 ans 
Transformable à Protecta 100 avant l'âge de 60 ans ou à Protecta 75 avant l'âge de 64 ans.
Plancher du capital assuré : 25 000 $ 
Coût annuel de police : 65 $

Pour obtenir les autres fréquences de paiement des primes, multipliez par le taux correspondant †:

• Primes semestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,52.
• Primes trimestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,2625.
• Primes mensuelles – multipliez la prime annuelle totale par 0,09.

† Ne s'applique pas aux avenants Protecta 10 qui se rattachent aux polices vie universelle Perspecta.
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Compagnie d’assurance Standard Life du Canada

Protecta
maladies graves

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

  Homme non-fumeur  Homme fumeur

Taux de prime annuelle par tranche de 1 000 $ du capital assuré

Âge 
à 

l’établissement

Âge 
à 

l’établissement

18 4,21 3,92
19 4,28 3,99
20 4,36 4,06
21 4,43 4,12
22 4,51 4,19
23 4,58 4,26
24 4,66 4,33
25 4,74 4,40
26 4,98 4,63
27 5,30 4,93
28 5,66 5,26
29 6,04 5,62
30 6,42 5,97
31 6,79 6,32
32 7,18 6,68
33 7,58 7,05
34 7,99 7,44
35 8,43 7,84
36 8,86 8,24
37 9,29 8,64
38 9,74 9,06
39 10,24 9,53
40 10,82 10,07
41 11,47 10,67
42 12,18 11,33
43 12,95 12,05
44 13,78 12,82
45 14,68 13,66
46 15,58 14,50
47 16,50 15,34
48 17,50 16,28
49 18,68 17,37
50 20,11 18,70
51 21,78 20,25
52 23,64 21,98
53 25,70 23,91
54 27,99 26,03
55 30,50 28,37
56 33,35 31,02
57 36,53 33,97
58 39,88 37,09
59 43,24 40,22
60 46,48 43,23
61 50,79 47,24
62 56,30 52,36
63 58,09 54,03
64 59,88 55,69
65 61,67 57,36

18 6,21 5,77
19 6,56 6,11
20 6,92 6,44
21 7,28 6,77
22 7,64 7,10
23 7,99 7,44
24 8,35 7,77
25 8,71 8,10
26 9,23 8,58
27 9,79 9,11
28 10,42 9,69
29 11,10 10,33
30 11,85 11,03
31 12,67 11,79
32 13,55 12,60
33 14,49 13,47
34 15,49 14,40
35 16,56 15,40
36 17,67 16,43
37 18,83 17,51
38 20,06 18,66
39 21,40 19,90
40 22,87 21,27
41 24,49 22,77
42 26,22 24,39
43 28,07 26,10
44 30,01 27,91
45 32,04 29,79
46 33,99 31,61
47 36,00 33,50
48 38,30 35,70
49 40,80 37,90
50 43,51 40,46
51 47,43 44,10
52 51,99 48,34
53 56,96 52,97
54 62,13 57,77
55 67,25 62,53
56 72,22 67,16
57 77,19 71,78
58 82,33 76,56
59 87,79 81,64
60 93,75 87,18
61 103,00 95,79
62 115,45 107,37
63 120,24 111,83
64 125,03 116,28
65 129,82 120,74

Protecta 100

Informations générales

Plancher du capital assuré : 25 000 $ 
Coût annuel de police : 65 $

Pour obtenir les autres fréquences de paiement des primes, multipliez par le taux correspondant †:

• Primes semestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,52.
• Primes trimestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,2625.
• Primes mensuelles – multipliez la prime annuelle totale par 0,09.

† Ne s'applique pas aux avenants Protecta 100 qui se rattachent aux polices vie universelle Perspecta.
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Compagnie d’assurance Standard Life du Canada

Protecta
maladies graves

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

Taux de prime annuelle par tranche de 1 000 $ du capital assuré

Âge 
à 

l’établissement

Âge 
à 

l’établissement

18 3,87 3,59
19 3,96 3,67
20 4,05 3,75
21 4,13 3,84
22 4,22 3,92
23 4,31 4,00
24 4,40 4,09
25 4,48 4,17
26 4,65 4,32
27 4,83 4,50
28 5,05 4,70
29 5,28 4,92
30 5,53 5,15
31 5,80 5,41
32 6,09 5,68
33 6,40 5,97
34 6,74 6,28
35 7,10 6,61
36 7,48 6,96
37 7,90 7,35
38 8,33 7,75
39 8,78 8,16
40 9,23 8,58
41 9,66 8,98
42 10,06 9,36
43 10,49 9,76
44 11,10 10,30
45 11,59 10,79
46 12,31 11,45
47 13,10 12,18
48 13,97 12,99
49 14,93 13,88
50 15,99 14,87
51 17,12 15,92
52 18,33 17,04
53 19,63 18,26
54 21,07 19,59
55 22,66 21,08
56 24,47 22,76
57 26,47 24,62
58 28,58 26,58
59 30,74 28,59
60 32,86 30,56
61 35,81 33,30
62 39,64 36,87
63 40,90 38,03
64 42,16 39,20
65 43,41 40,37

18 5,92 5,50
19 6,18 5,75
20 6,44 5,99
21 6,70 6,23
22 6,96 6,47
23 7,22 6,72
24 7,48 6,96
25 7,74 7,20
26 8,12 7,56
27 8,54 7,95
28 9,01 8,38
29 9,53 8,86
30 10,11 9,40
31 10,75 9,99
32 11,45 10,64
33 12,20 11,34
34 12,98 12,07
35 13,79 12,82
36 14,59 13,56
37 15,40 14,31
38 16,25 15,11
39 17,19 15,98
40 18,25 16,97
41 19,45 18,08
42 20,76 19,30
43 22,17 20,61
44 23,64 21,98
45 25,17 23,41
46 26,69 24,82
47 28,20 26,23
48 29,82 27,73
49 31,63 29,42
50 33,74 31,39
51 36,23 33,70
52 39,02 36,30
53 42,01 39,08
54 45,09 41,94
55 48,16 44,79
56 51,13 47,55
57 54,08 50,29
58 57,12 53,12
59 60,38 56,15
60 63,99 59,50
61 69,77 64,88
62 77,65 72,21
63 80,53 74,89
64 83,41 77,56
65 86,28 80,24

 Femme non-fumeuse  Femme fumeuse

Protecta 100

Informations générales

Plancher du capital assuré : 25 000 $ 
Coût annuel de police : 65 $

Pour obtenir les autres fréquences de paiement des primes, multipliez par le taux correspondant †:

• Primes semestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,52.
• Primes trimestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,2625.
• Primes mensuelles – multipliez la prime annuelle totale par 0,09.

† Ne s'applique pas aux avenants Protecta 100 qui se rattachent aux polices vie universelle Perspecta.
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Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

  Homme non-fumeur  Homme fumeur

Taux de prime annuelle par tranche de 1 000 $ du capital assuré

Âge 
à 

l’établissement

Âge 
à 

l’établissement

18 3,40 3,16
19 3,50 3,26
20 3,61 3,36
21 3,71 3,46
22 3,82 3,55
23 3,93 3,65
24 4,03 3,75
25 4,14 3,85
26 4,35 4,04
27 4,60 4,28
28 4,88 4,54
29 5,18 4,82
30 5,48 5,10
31 5,78 5,37
32 6,09 5,66
33 6,41 5,96
34 6,75 6,27
35 7,11 6,61
36 7,48 6,95
37 7,84 7,29
38 8,23 7,66
39 8,70 8,10
40 9,30 8,65
41 10,05 9,35
42 10,94 10,18
43 11,90 11,07
44 12,86 11,97
45 13,78 12,82
46 14,61 13,60
47 15,40 14,33
48 16,20 15,07
49 17,05 15,86
50 17,99 16,73
51 19,04 17,70
52 20,15 18,74
53 21,32 19,84
54 22,56 20,99
55 23,86 22,19
56 25,21 23,44
57 26,61 24,74
58 28,07 26,10
59 29,61 27,53
60 31,23 29,04
61 33,76 31,39
62 37,20 34,59
63 38,31 35,62
64 39,41 36,66
65 40,52 37,69

18 6,07 5,64
19 6,31 5,87
20 6,55 6,09
21 6,80 6,32
22 7,04 6,55
23 7,28 6,77
24 7,53 7,00
25 7,77 7,23
26 8,30 7,72
27 8,94 8,31
28 9,65 8,98
29 10,42 9,69
30 11,21 10,42
31 12,01 11,16
32 12,83 11,93
33 13,70 12,74
34 14,64 13,61
35 15,66 14,56
36 16,75 15,57
37 17,88 16,62
38 19,09 17,76
39 20,43 19,00
40 21,91 20,38
41 23,57 21,92
42 25,37 23,60
43 27,29 25,39
44 29,31 27,26
45 31,41 29,21
46 33,59 31,24
47 35,87 33,36
48 38,23 35,56
49 40,67 37,83
50 43,17 40,15
51 45,56 42,38
52 47,85 44,50
53 50,30 46,77
54 53,15 49,42
55 56,66 52,69
56 61,07 56,79
57 66,22 61,57
58 71,73 66,70
59 77,25 71,84
60 82,42 76,65
61 89,24 82,99
62 97,96 91,10
63 100,43 93,40
64 102,89 95,69
65 105,36 97,99

Protecta 75

Informations générales

Plancher du capital assuré : 25 000 $ 
Coût annuel de police : 65 $

Pour obtenir les autres fréquences de paiement des primes, multipliez par le taux correspondant †:

• Primes semestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,52.
• Primes trimestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,2625.
• Primes mensuelles – multipliez la prime annuelle totale par 0,09.

† Ne s'applique pas aux avenants Protecta 75 qui se rattachent aux polices vie universelle Perspecta.
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Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

Taux de prime annuelle par tranche de 1 000 $ du capital assuré

Âge 
à 

l’établissement

Âge 
à 

l’établissement

18 3,41 3,17
19 3,52 3,27
20 3,63 3,37
21 3,73 3,47
22 3,84 3,57
23 3,95 3,67
24 4,06 3,77
25 4,17 3,87
26 4,33 4,02
27 4,51 4,20
28 4,71 4,39
29 4,93 4,59
30 5,17 4,82
31 5,42 5,05
32 5,69 5,30
33 5,98 5,57
34 6,30 5,87
35 6,66 6,20
36 7,06 6,56
37 7,49 6,97
38 7,96 7,40
39 8,44 7,85
40 8,93 8,30
41 9,42 8,76
42 9,93 9,23
43 10,46 9,72
44 11,00 10,23
45 11,58 10,76
46 12,17 11,31
47 12,78 11,87
48 13,41 12,46
49 14,09 13,10
50 14,83 13,78
51 15,63 14,53
52 16,50 15,34
53 17,40 16,18
54 18,33 17,05
55 19,26 17,91
56 20,18 18,77
57 21,12 19,64
58 22,07 20,52
59 23,06 21,44
60 24,10 22,40
61 25,77 23,96
62 28,08 26,10
63 28,69 26,68
64 29,31 27,26
65 29,93 27,84

18 5,38 5,00
19 5,55 5,16
20 5,72 5,32
21 5,89 5,48
22 6,06 5,65
23 6,23 5,81
24 6,40 5,97
25 6,57 6,13
26 6,97 6,50
27 7,46 6,94
28 8,00 7,45
29 8,59 8,00
30 9,20 8,56
31 9,84 9,15
32 10,53 9,79
33 11,24 10,45
34 11,97 11,13
35 12,69 11,79
36 13,36 12,42
37 14,00 13,02
38 14,67 13,63
39 15,41 14,33
40 16,31 15,16
41 17,37 16,15
42 18,55 17,25
43 19,83 18,44
44 21,17 19,68
45 22,54 20,96
46 23,90 22,23
47 25,28 23,51
48 26,73 24,86
49 28,31 26,33
50 30,06 27,96
51 31,96 29,72
52 33,98 31,60
53 36,15 33,61
54 38,50 35,80
55 41,08 38,20
56 43,96 40,88
57 47,13 43,83
58 50,45 46,92
59 53,80 50,04
60 57,05 53,06
61 61,61 57,30
62 67,57 62,84
63 69,27 64,42
64 70,97 66,01
65 72,68 67,59

 Female Non-smoker  Female Smoker

Protecta 75

Informations générales

Plancher du capital assuré : 25 000 $ 
Coût annuel de police : 65 $

Pour obtenir les autres fréquences de paiement des primes, multipliez par le taux correspondant †:

• Primes semestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,52.
• Primes trimestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,2625.
• Primes mensuelles – multipliez la prime annuelle totale par 0,09.

† Ne s'applique pas aux avenants Protecta 75 qui se rattachent aux polices vie universelle Perspecta.

 Femme non-fumeuse  Femme fumeuse
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Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

  Homme non-fumeur  Homme fumeur

18 2,46 2,28
19 2,54 2,36
20 2,63 2,44
21 2,72 2,52
22 2,80 2,61
23 2,89 2,69
24 2,98 2,77
25 3,06 2,85
26 3,23 3,01
27 3,43 3,19
28 3,65 3,39
29 3,88 3,61
30 4,12 3,83
31 4,35 4,05
32 4,60 4,28
33 4,85 4,51
34 5,13 4,77
35 5,43 5,05
36 5,75 5,34
37 6,07 5,64
38 6,42 5,97
39 6,83 6,35
40 7,30 6,79
41 7,88 7,32
42 8,53 7,93
43 9,23 8,58
44 9,94 9,25
45 10,63 9,89
46 11,28 10,50
47 11,91 11,08
48 12,55 11,67
49 13,24 12,31
50 14,01 13,03
51 14,98 13,94
52 15,95 14,84
53 16,93 15,75
54 17,90 16,65

18 4,44 4,12
19 4,62 4,29
20 4,80 4,46
21 4,98 4,63
22 5,16 4,80
23 5,34 4,97
24 5,52 5,14
25 5,70 5,32
26 6,08 5,67
27 6,53 6,09
28 7,04 6,56
29 7,60 7,08
30 8,20 7,63
31 8,83 8,22
32 9,50 8,84
33 10,22 9,51
34 10,99 10,22
35 11,81 10,99
36 12,69 11,80
37 13,61 12,66
38 14,59 13,57
39 15,62 14,53
40 16,70 15,53
41 17,82 16,57
42 18,97 17,64
43 20,18 18,77
44 21,48 19,98
45 22,88 21,28
46 24,39 22,69
47 26,00 24,18
48 27,69 25,76
49 29,48 27,42
50 31,36 29,18
51 33,53 31,19
52 35,70 33,21
53 37,87 35,23
54 40,04 37,24

Âge 
à 

l’établissement

Protecta 65

Informations générales

Plancher du capital assuré : 25 000 $ 
Coût annuel de police : 65 $

Pour obtenir les autres fréquences de paiement des primes, multipliez par le taux correspondant †:

• Primes semestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,52.
• Primes trimestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,2625.
• Primes mensuelles – multipliez la prime annuelle totale par 0,09.

† Ne s'applique pas aux avenants Protecta 65 qui se rattachent aux polices vie universelle Perspecta.

Âge 
à 

l’établissement

Taux de prime annuelle par tranche de 1 000 $ du capital assuré
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Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

Échelle 1
25 000 $

à
99 999 $ 

$

Échelle 2
100 000 $

à
2 000 000 $ 

$

Âge 
à 

l’établissement

Âge 
à 

l’établissement

18 4,37 4,08
19 4,51 4,21
20 4,65 4,34
21 4,80 4,47
22 4,94 4,60
23 5,08 4,73
24 5,22 4,86
25 5,37 4,99
26 5,71 5,31
27 6,13 5,69
28 6,60 6,14
29 7,11 6,61
30 7,63 7,09
31 8,17 7,60
32 8,75 8,13
33 9,35 8,69
34 9,97 9,27
35 10,60 9,85
36 11,22 10,43
37 11,83 11,00
38 12,47 11,60
39 13,17 12,25
40 13,95 12,98
41 14,81 13,78
42 15,74 14,65
43 16,74 15,58
44 17,79 16,55
45 18,89 17,58
46 20,04 18,64
47 21,24 19,76
48 22,50 20,92
49 23,82 22,15
50 25,21 23,44
51 26,80 24,92
52 28,39 26,40
53 29,99 27,88
54 31,58 29,37

18 2,60 2,41
19 2,69 2,49
20 2,77 2,57
21 2,85 2,65
22 2,93 2,72
23 3,01 2,80
24 3,10 2,88
25 3,18 2,96
26 3,31 3,08
27 3,46 3,22
28 3,63 3,38
29 3,81 3,54
30 4,01 3,73
31 4,21 3,91
32 4,42 4,11
33 4,64 4,32
34 4,90 4,56
35 5,19 4,83
36 5,53 5,15
37 5,91 5,50
38 6,32 5,88
39 6,74 6,27
40 7,17 6,66
41 7,59 7,06
42 8,02 7,46
43 8,47 7,87
44 8,93 8,30
45 9,41 8,75
46 9,91 9,21
47 10,42 9,69
48 10,96 10,19
49 11,51 10,71
50 12,10 11,26
51 12,78 11,89
52 13,45 12,51
53 14,12 13,14
54 14,80 13,76

 Female Non-smoker  Female Smoker

Protecta 65
Taux de prime annuelle par tranche de 1 000 $ du capital assuré

Informations générales

Plancher du capital assuré : 25 000 $ 
Coût annuel de police : 65 $

Pour obtenir les autres fréquences de paiement des primes, multipliez par le taux correspondant †:

• Primes semestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,52.
• Primes trimestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,2625.
• Primes mensuelles – multipliez la prime annuelle totale par 0,09.

† Ne s'applique pas aux avenants Protecta 65 qui se rattachent aux polices vie universelle Perspecta.

 Femme non-fumeuse  Femme fumeuse
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Âge
à 

l’établissement

 Enfant  Enfant  
 (Homme)  (Femme)
  
 $ $

 Homme  Femme 
 non-fumeur* non-fumeuse*

 $ $

 
0  3,53 3,44 2,98 2,96
1  3,43 3,34 2,77 2,74
2  3,33 3,23 2,75 2,71
3  3,36 3,24 2,64 2,70
4  3,38 3,25 2,72 2,69
5  3,48 3,25 2,69 2,73
6  3,58 3,43 2,82 2,78
7  3,61 3,46 2,83 2,79
8  3,83 3,68 2,98 2,94
9  3,89 3,72 3,00 2,95
10 4,15 3,96 3,18 3,12
11 4,21 4,01 3,20 3,13
12 4,50 4,27 3,39 3,32
13 4,58 4,36 3,43 3,36
14 5,19 4,85 3,64 3,57
15 5,67 5,31 3,69 3,61
16 6,41 5,88 3,92 3,83
17 6,83 6,18 4,14 4,06

Remboursement des primes en cas de rachat
Protecta enfant

Taux de prime annuelle par 100 $ de prime

Taux de prime annuelle par 100 $ de prime

Homme

$

Femme

$

Remboursement des primes au décès
Protecta enfant

Taux de prime annuelle par 100 $ de prime

Âge
à 

l’établissement

 0 à 17 5,00 4,00

Homme

$

Femme
$

Remboursement des primes au décès  
ou en cas de rachat 

Protecta enfant 
Taux de prime annuelle par 100 $ de prime

Âge
à 

l’établissement

 0 à 17 59,00 68,00

Protecta enfant

Informations générales

Plancher du capital assuré : 50 000 $ 
Capital assuré maximal : 250 000 $
Coût annuel de police : 65 $

Pour obtenir les autres fréquences de paiement des primes, multipliez par le taux correspondant †:

• Primes semestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,52.
• Primes trimestrielles – multipliez la prime annuelle totale par 0,2625.
• Primes mensuelles – multipliez la prime annuelle totale par 0,09.

† Ne s'applique pas aux avenants Protecta enfant qui se rattachent aux polices vie universelle Perspecta.

Femme

$

Homme

$

 0 à 17 51,00 62,00

Âge
à 

l’établissement

* La police sera émise avec les taux enfant (homme) ou enfant 
(femme). À partir de l’âge de 18 ans, les taux non-fumeur peuvent 
s’appliquer si l’individu se qualifi e.
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Taux de prime annuelle par 100 $ de prime

Âge à 
l’établissement /
renouvellement

 

Âge à 
l’établissement /
renouvellement

 Femme non-fumeuse

 E* R1*

 Femme fumeuse

 E* R1*

Homme fumeur

 E* R1*

  

Remboursement des primes en cas de rachat

18 17,00  17,00 
19 18,00  18,00 
20 19,00  19,00 
21 21,00  20,00 
22 22,00  20,00 
23 24,00  21,00 
24 25,00  21,00 
25 27,00  22,00 
26 28,00  22,00 
27 29,00  23,00 
28 31,00 22,00 23,00 20,00
29 32,00 23,00 24,00 21,00
30 33,00 24,00 24,00 22,00
31 33,00 24,00 25,00 22,00
32 34,00 24,00 26,00 23,00
33 34,00 25,00 27,00 23,00
34 35,00 25,00 28,00 24,00
35 35,00 25,00 29,00 24,00
36 36,00 27,00 30,00 25,00
37 36,00 29,00 31,00 26,00
38 37,00 30,00 32,00 27,00
39 37,00 32,00 33,00 28,00
40 38,00 34,00 34,00 29,00
41 42,00 34,00 40,00 30,00
42 47,00 35,00 46,00 31,00
43 51,00 35,00 51,00 32,00
44 56,00 36,00 57,00 33,00
45 60,00 36,00 63,00 34,00
46 63,00 37,00 67,00 40,00
47 67,00 37,00 71,00 46,00
48 70,00 38,00 75,00 51,00
49 74,00 38,00 79,00 57,00
50 77,00 39,00 83,00 63,00
51 86,00 46,00 89,00 67,00
52 95,00 53,00 95,00 71,00
53 105,00 59,00 101,00 75,00
54 114,00 66,00 107,00 79,00
55 123,00 73,00 113,00 83,00
56 131,00 75,00 114,00 89,00
57 138,00 77,00 115,00 95,00
58 146,00 78,00 116,00 101,00
59 153,00 80,00 117,00 107,00
60 161,00 82,00 118,00 113,00
61 169,00 92,00 119,00 114,00
62 177,00 102,00 120,00 115,00
63 185,00 111,00 121,00 116,00
64 193,00 121,00 122,00 117,00
65  131,00  118,00
66  138,00  124,00
67  145,00  130,00
68  151,00  136,00
69  158,00  142,00
70  165,00  148,00
71  176,00  154,00
72  187,00  160,00
73  198,00  166,00
74  209,00  172,00

18 15,00  11,00 
19 16,00  12,00 
20 17,00  13,00 
21 18,00  13,00 
22 20,00  13,00 
23 21,00  14,00 
24 23,00  14,00 
25 24,00  14,00 
26 24,00  14,00 
27 25,00  15,00 
28 25,00 17,00 15,00 12,00
29 26,00 18,00 16,00 13,00
30 26,00 19,00 16,00 14,00
31 26,00 20,00 16,00 14,00
32 26,00 20,00 17,00 15,00
33 27,00 21,00 17,00 15,00
34 27,00 21,00 18,00 16,00
35 27,00 22,00 18,00 16,00
36 27,00 23,00 20,00 16,00
37 27,00 24,00 22,00 17,00
38 28,00 24,00 25,00 17,00
39 28,00 25,00 27,00 18,00
40 28,00 26,00 29,00 18,00
41 31,00 26,00 34,00 20,00
42 34,00 27,00 39,00 22,00
43 38,00 27,00 44,00 25,00
44 41,00 28,00 49,00 27,00
45 44,00 28,00 54,00 29,00
46 48,00 29,00 58,00 34,00
47 52,00 30,00 62,00 39,00
48 55,00 31,00 65,00 44,00
49 59,00 32,00 69,00 49,00
50 63,00 33,00 73,00 54,00
51 74,00 37,00 81,00 58,00
52 85,00 41,00 89,00 62,00
53 97,00 46,00 97,00 65,00
54 108,00 50,00 105,00 69,00
55 119,00 54,00 113,00 73,00
56 132,00 57,00 116,00 81,00
57 144,00 60,00 119,00 89,00
58 157,00 62,00 122,00 97,00
59 169,00 65,00 125,00 105,00
60 182,00 68,00 128,00 113,00
61 195,00 81,00 131,00 116,00
62 208,00 94,00 134,00 119,00
63 221,00 107,00 137,00 122,00
64 234,00 120,00 140,00 125,00
65  133,00  128,00
66  147,00  131,00
67  161,00  134,00
68  174,00  137,00
69  188,00  140,00
70  202,00  143,00
71  216,00  146,00
72  230,00  149,00
73  244,00  152,00
74  258,00  155,00

 Protecta 10 Protecta 10

E* = Taux d’établissement
R1* = Taux de renouvellement

Homme non-fumeur

 E* R1*
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Taux de prime annuelle par 100 $ de prime

 

 Femme non-fumeuse

 E* R1*

 Femme fumeuse

 E* R1*

Homme fumeur

 E* R1*

Homme non-fumeu

 E* R1*

  

 

Homme 
non-
fumeur

 

Homme 
fumeur

Femme 
fumeuse

Femme 
non-
fumeuse

 

Homme 
non-
fumeur

 

Homme 
fumeur

Femme 
fumeuse

Femme 
non-
fumeuse

 Protecta 75

18 45,00 41,00 55,00 45,00
19 45,00 41,00 55,00 45,00
20 45,00 41,00 55,00 45,00
21 45,00 41,00 55,00 45,00
22 45,00 41,00 55,00 45,00
23 45,00 41,00 55,00 45,00
24 45,00 41,00 55,00 45,00
25 45,00 41,00 55,00 45,00
26 45,00 40,00 55,00 45,00
27 44,00 40,00 54,00 45,00
28 44,00 40,00 54,00 45,00
29 44,00 40,00 54,00 45,00
30 45,00 40,00 55,00 45,00
31 47,00 41,00 57,00 45,00
32 49,00 42,00 59,00 45,00
33 51,00 43,00 61,00 45,00
34 53,00 44,00 63,00 45,00
35 55,00 45,00 65,00 45,00
36 56,00 46,00 66,00 45,00
37 57,00 47,00 67,00 45,00
38 58,00 48,00 68,00 44,00
39 59,00 49,00 69,00 45,00
40 60,00 50,00 70,00 45,00
41 61,00 50,00 71,00 46,00
42 62,00 51,00 71,00 47,00
43 63,00 52,00 72,00 48,00
44 64,00 53,00 73,00 49,00
45 65,00 54,00 75,00 50,00
46 67,00 56,00 78,00 50,00
47 68,00 58,00 81,00 50,00
48 70,00 60,00 84,00 50,00
49 73,00 62,00 87,00 50,00
50 75,00 63,00 90,00 50,00
51 77,00 63,00 93,00 50,00
52 79,00 63,00 95,00 50,00
53 81,00 63,00 97,00 50,00
54 85,00 63,00 101,00 50,00
55 90,00 63,00 105,00 50,00
56 98,00 63,00 111,00 50,00
57 108,00 63,00 119,00 50,00
58 118,00 63,00 127,00 50,00
59 126,00 63,00 132,00 50,00
60 130,00 63,00 135,00 50,00
61 131,00 63,00 134,00 50,00
62 130,00 63,00 132,00 50,00
63 128,00 63,00 129,00 50,00
64 126,00 63,00 127,00 50,00
65 125,00 63,00 125,00 50,00

Remboursement des primes en cas de rachat

  Protecta 100

18 30,00 30,00 40,00 39,00
19 31,00 31,00 41,00 41,00
20 32,00 32,00 42,00 42,00
21 33,00 33,00 43,00 43,00
22 34,00 34,00 44,00 44,00
23 35,00 35,00 45,00 45,00
24 36,00 36,00 46,00 46,00
25 37,00 37,00 47,00 47,00
26 36,00 36,00 48,00 48,00
27 35,00 35,00 50,00 50,00
28 34,00 34,00 51,00 51,00
29 33,00 33,00 52,00 52,00
30 32,00 32,00 52,00 52,00
31 32,00 32,00 52,00 52,00
32 32,00 32,00 51,00 51,00
33 32,00 32,00 50,00 50,00
34 32,00 33,00 48,00 48,00
35 32,00 32,00 47,00 47,00
36 32,00 32,00 45,00 45,00
37 30,00 31,00 42,00 43,00
38 29,00 30,00 40,00 41,00
39 29,00 30,00 39,00 40,00
40 30,00 30,00 39,00 39,00
41 33,00 31,00 42,00 40,00
42 36,00 33,00 46,00 42,00
43 40,00 34,00 50,00 43,00
44 43,00 35,00 54,00 45,00
45 45,00 35,00 56,00 46,00
46 45,00 34,00 57,00 46,00
47 43,00 31,00 56,00 46,00
48 42,00 29,00 56,00 46,00
49 42,00 28,00 56,00 46,00
50 44,00 30,00 57,00 47,00
51 49,00 34,00 60,00 49,00
52 54,00 40,00 64,00 51,00
53 60,00 46,00 68,00 54,00
54 65,00 50,00 71,00 55,00
55 67,00 52,00 73,00 56,00
56 68,00 52,00 73,00 55,00
57 68,00 51,00 73,00 54,00
58 67,00 50,00 72,00 53,00
59 67,00 48,00 72,00 51,00
60 67,00 47,00 72,00 50,00
61 67,00 46,00 72,00 49,00
62 67,00 44,00 72,00 47,00
63 67,00 44,00 72,00 47,00
64 67,00 43,00 72,00 46,00
65 67,00 42,00 72,00 45,00

Âge à 
l’établissement 

Âge à 
l’établissement
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Compagnie d’assurance Standard Life du Canada

Protecta
maladies graves

 

Taux de prime annuelle par 100 $ de prime

 

 

Homme 
non-
fumeur

 

Homme 
fumeur

Femme 
fumeuse

Femme 
non-
fumeuse

 

Remboursement des primes en cas de rachat

 Protecta 65

18 60,00 50,00 60,00 40,00
19 63,00 52,00 63,00 43,00
20 65,00 55,00 65,00 45,00
21 67,00 57,00 67,00 47,00
22 69,00 59,00 69,00 49,00
23 71,00 61,00 71,00 51,00
24 73,00 63,00 73,00 53,00
25 75,00 65,00 75,00 55,00
26 76,00 66,00 76,00 56,00
27 77,00 66,00 77,00 56,00
28 78,00 65,00 78,00 55,00
29 79,00 65,00 79,00 55,00
30 80,00 65,00 80,00 55,00
31 82,00 65,00 81,00 55,00
32 84,00 65,00 82,00 55,00
33 86,00 65,00 83,00 54,00
34 88,00 65,00 84,00 55,00
35 90,00 65,00 85,00 55,00
36 92,00 65,00 87,00 56,00
37 94,00 65,00 88,00 57,00
38 95,00 65,00 90,00 58,00
39 96,00 65,00 90,00 59,00
40 95,00 65,00 90,00 60,00
41 93,00 66,00 89,00 60,00
42 91,00 67,00 87,00 61,00
43 88,00 67,00 84,00 61,00
44 85,00 67,00 82,00 60,00
45 80,00 65,00 80,00 60,00
46 74,00 62,00 78,00 60,00
47 68,00 58,00 77,00 59,00
48 62,00 53,00 76,00 59,00
49 55,00 49,00 73,00 57,00
50 50,00 45,00 70,00 55,00
51 45,00 40,00 64,00 50,00
52 41,00 35,00 58,00 46,00
53 37,00 32,00 54,00 42,00
54 33,00 28,00 49,00 38,00

Âge à 
l’établissementt
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-0
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06

Compagnie d’assurance Standard Life du Canada

Protecta
maladies graves

 

Taux de prime annuelle par 100 $ de prime

 

Âge à 
l’établissement /
renouvellement

 Femme non-fumeuse

 E* R1*

 Femme fumeuse

 E* R1*

Homme fumeur

 E* R1*

Homme non-fumeu

 E* R1*

  

 

Homme 
non-
fumeur

 

Homme 
fumeur

Femme 
fumeuse

Femme 
non-
fumeuse

 

Homme 
non-
fumeur

 

Homme 
fumeur

Femme 
fumeuse

Femme 
non-
fumeuse

Male Non-Smoker

 i* R1*

Male Smoker

 i* R1*

 

 Female Smoker

 i* R1*

 Female Non-Smoker

 i* R1*

 

Remboursement des primes au décès

 Protecta 10 Protecta 10

18 3,00  4,00 
19 3,00  4,00 
20 3,00  4,00 
21 3,00  4,00 
22 3,00  4,00 
23 3,00  5,00 
24 3,00  5,00 
25 3,00  5,00 
26 3,00  5,00 
27 3,00  5,00 
28 3,00 3,00 5,00 4,00
29 3,00 3,00 5,00 4,00
30 3,00 3,00 5,00 5,00
31 3,00 3,00 5,00 5,00
32 3,00 3,00 5,00 5,00
33 3,00 3,00 5,00 5,00
34 3,00 3,00 5,00 5,00
35 3,00 3,00 5,00 5,00
36 3,00 3,00 5,00 5,00
37 3,00 3,00 5,00 5,00
38 3,00 3,00 5,00 5,00
39 3,00 3,00 5,00 5,00
40 3,00 3,00 5,00 5,00
41 3,00 3,00 5,00 5,00
42 3,00 3,00 5,00 5,00
43 3,00 3,00 5,00 5,00
44 3,00 3,00 5,00 5,00
45 3,00 3,00 5,00 5,00
46 3,00 3,00 5,00 5,00
47 3,00 3,00 5,00 5,00
48 3,00 3,00 5,00 5,00
49 3,00 3,00 5,00 5,00
50 3,00 3,00 5,00 5,00
51 3,00 3,00 5,00 5,00
52 3,00 3,00 5,00 5,00
53 3,00 4,00 5,00 5,00
54 4,00 4,00 5,00 5,00
55 4,00 4,00 5,00 5,00
56 4,00 4,00 5,00 5,00
57 4,00 4,00 5,00 5,00
58 4,00 4,00 6,00 6,00
59 4,00 4,00 6,00 6,00
60 4,00 4,00 6,00 6,00
61 4,00 4,00 6,00 6,00
62 4,00 4,00 6,00 6,00
63 5,00 4,00 7,00 6,00
64 5,00 4,00 7,00 6,00
65  4,00  6,00
66  4,00  6,00
67  4,00  6,00
68  3,00  5,00
69  3,00  5,00
70  3,00  5,00
71  3,00  5,00
72  3,00  5,00
73  3,00  5,00
74  3,00  5,00

18 4,00  6,00 
19 4,00  6,00 
20 4,00  6,00 
21 4,00  6,00 
22 4,00  6,00 
23 4,00  6,00 
24 4,00  6,00 
25 4,00  6,00 
26 4,00  6,00 
27 4,00  6,00 
28 4,00 4,00 6,00 6,00
29 4,00 4,00 6,00 6,00
30 4,00 4,00 6,00 6,00
31 4,00 4,00 6,00 6,00
32 4,00 4,00 6,00 6,00
33 4,00 4,00 6,00 6,00
34 4,00 4,00 6,00 6,00
35 4,00 4,00 6,00 6,00
36 4,00 4,00 6,00 6,00
37 4,00 4,00 6,00 6,00
38 4,00 4,00 6,00 6,00
39 4,00 4,00 6,00 6,00
40 4,00 4,00 6,00 6,00
41 4,00 4,00 6,00 6,00
42 4,00 4,00 6,00 6,00
43 4,00 4,00 6,00 6,00
44 4,00 4,00 6,00 6,00
45 4,00 4,00 6,00 6,00
46 4,00 4,00 6,00 6,00
47 4,00 4,00 6,00 6,00
48 4,00 4,00 7,00 7,00
49 4,00 4,00 7,00 7,00
50 4,00 4,00 7,00 7,00
51 4,00 4,00 7,00 7,00
52 4,00 4,00 7,00 7,00
53 5,00 5,00 8,00 8,00
54 5,00 5,00 8,00 8,00
55 5,00 5,00 8,00 8,00
56 5,00 5,00 8,00 8,00
57 5,00 5,00 8,00 8,00
58 5,00 5,00 8,00 8,00
59 5,00 5,00 8,00 8,00
60 5,00 5,00 8,00 8,00
61 5,00 5,00 9,00 8,00
62 5,00 5,00 9,00 8,00
63 6,00 6,00 10,00 9,00
64 6,00 6,00 11,00 9,00
65  6,00  9,00
66  6,00  10,00
67  6,00  10,00
68  7,00  11,00
69  7,00  11,00
70  7,00  12,00
71  7,00  12,00
72  7,00  12,00
73  7,00  12,00
74  7,00  12,00

 Female Non-Smoker

 E* R1*

 Female Smoker

 E* R1*

Femme fumeuse

 E* R1*

Femme non-fumeuse

 E* R1*

Homme fumeur

 E* R1*

Homme non-fumeur

 E* R1*

E* = Taux d’établissement
R1* = Taux de renouvellement

Âge à 
l’établissement /
renouvellement
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4F
-0

5-
20

06

Compagnie d’assurance Standard Life du Canada

Protecta
maladies graves

 

Taux de prime annuelle par 100 $ de prime

 

 Femme non-fumeuse

 E* R1*

 Femme fumeuse

 E* R1*

Homme fumeur

 E* R1*

Homme non-fumeu

 E* R1*

  

Remboursement des primes au décès

 Protecta 100  Protecta 75

18 5,00 6,00 4,00 4,00
19 5,00 6,00 4,00 4,00
20 5,00 6,00 4,00 4,00
21 5,00 6,00 4,00 4,00
22 5,00 6,00 4,00 4,00
23 5,00 6,00 4,00 5,00
24 5,00 6,00 4,00 5,00
25 5,00 6,00 4,00 5,00
26 5,00 6,00 4,00 5,00
27 5,00 6,00 4,00 5,00
28 5,00 7,00 4,00 5,00
29 5,00 7,00 4,00 5,00
30 5,00 7,00 4,00 5,00
31 5,00 7,00 4,00 5,00
32 5,00 7,00 4,00 5,00
33 5,00 7,00 4,00 5,00
34 5,00 7,00 4,00 5,00
35 5,00 7,00 4,00 5,00
36 5,00 7,00 4,00 5,00
37 5,00 7,00 4,00 5,00
38 6,00 8,00 5,00 6,00
39 6,00 8,00 5,00 6,00
40 6,00 8,00 5,00 6,00
41 6,00 8,00 5,00 6,00
42 6,00 8,00 5,00 6,00
43 6,00 8,00 5,00 6,00
44 6,00 8,00 5,00 6,00
45 6,00 8,00 5,00 6,00
46 6,00 8,00 5,00 6,00
47 6,00 8,00 5,00 6,00
48 6,00 7,00 5,00 6,00
49 6,00 7,00 5,00 6,00
50 6,00 7,00 5,00 6,00
51 6,00 7,00 5,00 6,00
52 6,00 7,00 5,00 6,00
53 6,00 7,00 5,00 5,00
54 6,00 7,00 5,00 5,00
55 6,00 7,00 5,00 5,00
56 6,00 7,00 5,00 5,00
57 6,00 7,00 5,00 5,00
58 6,00 6,00 5,00 4,00
59 6,00 6,00 5,00 4,00
60 6,00 6,00 5,00 4,00
61 6,00 6,00 5,00 4,00
62 6,00 6,00 5,00 4,00
63 6,00 6,00 5,00 4,00
64 6,00 6,00 5,00 4,00
65 6,00 6,00 5,00 4,00

18 6,00 5,00 5,00 4,00
19 6,00 6,00 6,00 4,00
20 7,00 6,00 6,00 5,00
21 8,00 6,00 6,00 5,00
22 8,00 7,00 7,00 6,00
23 9,00 7,00 7,00 6,00
24 9,00 8,00 8,00 7,00
25 10,00 8,00 8,00 7,00
26 10,00 8,00 8,00 7,00
27 10,00 8,00 8,00 8,00
28 10,00 8,00 9,00 8,00
29 10,00 8,00 9,00 8,00
30 10,00 8,00 9,00 8,00
31 10,00 8,00 9,00 8,00
32 11,00 8,00 10,00 8,00
33 11,00 8,00 10,00 8,00
34 11,00 9,00 11,00 8,00
35 12,00 9,00 11,00 8,00
36 13,00 9,00 11,00 9,00
37 13,00 10,00 12,00 9,00
38 14,00 10,00 12,00 10,00
39 14,00 11,00 12,00 11,00
40 15,00 11,00 13,00 11,00
41 16,00 11,00 14,00 11,00
42 16,00 12,00 14,00 12,00
43 17,00 12,00 15,00 12,00
44 18,00 13,00 15,00 12,00
45 18,00 13,00 16,00 12,00
46 18,00 14,00 17,00 12,00
47 19,00 14,00 18,00 13,00
48 19,00 15,00 19,00 13,00
49 19,00 15,00 19,00 13,00
50 19,00 15,00 19,00 13,00
51 18,00 15,00 18,00 13,00
52 17,00 14,00 17,00 12,00
53 16,00 13,00 16,00 12,00
54 15,00 13,00 15,00 11,00
55 15,00 13,00 15,00 11,00
56 15,00 13,00 15,00 11,00
57 16,00 13,00 15,00 11,00
58 16,00 14,00 16,00 11,00
59 17,00 14,00 16,00 11,00
60 17,00 14,00 17,00 11,00
61 17,00 14,00 18,00 11,00
62 18,00 15,00 19,00 12,00
63 18,00 15,00 20,00 12,00
64 19,00 15,00 20,00 13,00
65 19,00 15,00 21,00 13,00

 

Homme 
non-
fumeur

 

Homme 
fumeur

Femme 
non-
fumeuse

Femme 
fumeuse

 

Homme 
non-
fumeur

 

Homme 
fumeur

Femme 
non-
fumeuse

Femme 
fumeuse

Âge à 
l’établissement

Âge à 
l’établissement
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Compagnie d’assurance Standard Life du Canada

Protecta
maladies graves

 

Taux de prime annuelle par 100 $ de prime

 

 

Homme 
non-
fumeur

 

Homme 
fumeur

Femme 
fumeuse

Femme 
non-
fumeuse

Remboursement des primes au décès

 Protecta 65

18 5,00 6,00 4,00 4,00
19 5,00 6,00 4,00 4,00
20 5,00 6,00 4,00 4,00
21 5,00 6,00 4,00 4,00
22 5,00 6,00 4,00 4,00
23 5,00 6,00 4,00 5,00
24 5,00 6,00 4,00 5,00
25 5,00 6,00 4,00 5,00
26 5,00 6,00 4,00 5,00
27 5,00 6,00 4,00 5,00
28 5,00 7,00 4,00 5,00
29 5,00 7,00 4,00 5,00
30 5,00 7,00 4,00 5,00
31 5,00 7,00 4,00 5,00
32 5,00 7,00 4,00 5,00
33 5,00 7,00 4,00 5,00
34 5,00 7,00 4,00 5,00
35 5,00 7,00 4,00 5,00
36 5,00 7,00 4,00 5,00
37 5,00 7,00 4,00 5,00
38 6,00 8,00 5,00 6,00
39 6,00 8,00 5,00 6,00
40 6,00 8,00 5,00 6,00
41 6,00 8,00 5,00 6,00
42 6,00 8,00 5,00 6,00
43 6,00 8,00 5,00 6,00
44 6,00 8,00 5,00 6,00
45 6,00 8,00 5,00 6,00
46 6,00 8,00 5,00 6,00
47 6,00 8,00 5,00 6,00
48 6,00 7,00 5,00 6,00
49 6,00 7,00 5,00 6,00
50 6,00 7,00 5,00 6,00
51 6,00 7,00 5,00 6,00
52 6,00 7,00 5,00 6,00
53 6,00 7,00 5,00 5,00
54 6,00 7,00 5,00 5,00

Âge à 
l’établissement



F4
35

4F
-0

5-
20

06

Compagnie d’assurance Standard Life du Canada

Protecta
maladies graves

 

Taux de prime annuelle par 100 $ de prime

Âge à 
l’établissement /
renouvellement

 

Âge à 
l’établissement /
renouvellement

  

Remboursement des primes au décès ou en cas de rachat

 Protecta 10 Protecta 10

18 20,00  21,00 
19 21,00  22,00 
20 22,00  23,00 
21 24,00  24,00 
22 26,00  25,00 
23 27,00  26,00 
24 29,00  27,00 
25 31,00  28,00 
26 32,00  28,00 
27 33,00  29,00 
28 35,00 25,00 29,00 26,00
29 36,00 26,00 30,00 27,00
30 37,00 27,00 30,00 28,00
31 38,00 27,00 31,00 28,00
32 38,00 28,00 32,00 29,00
33 39,00 28,00 33,00 29,00
34 39,00 29,00 34,00 30,00
35 40,00 29,00 35,00 30,00
36 40,00 31,00 36,00 31,00
37 41,00 33,00 37,00 32,00
38 41,00 34,00 38,00 33,00
39 42,00 36,00 39,00 34,00
40 42,00 38,00 40,00 35,00
41 47,00 38,00 46,00 36,00
42 51,00 39,00 53,00 37,00
43 56,00 39,00 59,00 38,00
44 60,00 40,00 66,00 39,00
45 65,00 40,00 72,00 40,00
46 69,00 41,00 76,00 46,00
47 72,00 41,00 80,00 53,00
48 76,00 42,00 84,00 59,00
49 79,00 42,00 88,00 66,00
50 83,00 43,00 92,00 72,00
51 93,00 50,00 98,00 76,00
52 103,00 58,00 105,00 80,00
53 112,00 65,00 111,00 84,00
54 122,00 73,00 118,00 88,00
55 132,00 80,00 124,00 92,00
56 140,00 82,00 125,00 99,00
57 148,00 84,00 127,00 106,00
58 155,00 86,00 128,00 112,00
59 163,00 88,00 130,00 119,00
60 171,00 90,00 131,00 126,00
61 179,00 100,00 132,00 127,00
62 187,00 110,00 133,00 128,00
63 195,00 120,00 134,00 129,00
64 203,00 130,00 135,00 130,00
65  140,00  131,00
66  147,00  137,00
67  154,00  143,00
68  161,00  148,00
69  168,00  154,00
70  175,00  160,00
71  186,00  166,00
72  197,00  172,00
73  208,00  178,00
74  219,00  184,00

18 20,00  18,00 
19 21,00  19,00 
20 22,00  20,00 
21 24,00  20,00 
22 25,00  20,00 
23 27,00  21,00 
24 28,00  21,00 
25 30,00  21,00 
26 30,00  21,00 
27 30,00  22,00 
28 31,00 22,00 22,00 19,00
29 31,00 23,00 23,00 20,00
30 31,00 24,00 23,00 21,00
31 31,00 25,00 23,00 21,00
32 31,00 25,00 24,00 22,00
33 32,00 26,00 24,00 22,00
34 32,00 26,00 25,00 23,00
35 32,00 27,00 25,00 23,00
36 32,00 28,00 27,00 23,00
37 32,00 29,00 30,00 24,00
38 33,00 29,00 32,00 24,00
39 33,00 30,00 35,00 25,00
40 33,00 31,00 37,00 25,00
41 36,00 31,00 42,00 27,00
42 39,00 32,00 47,00 29,00
43 43,00 32,00 53,00 32,00
44 46,00 33,00 58,00 34,00
45 49,00 33,00 63,00 36,00
46 53,00 34,00 67,00 42,00
47 57,00 35,00 72,00 47,00
48 62,00 36,00 76,00 53,00
49 66,00 37,00 81,00 58,00
50 70,00 38,00 85,00 64,00
51 82,00 43,00 94,00 69,00
52 94,00 47,00 103,00 73,00
53 106,00 52,00 112,00 78,00
54 118,00 56,00 121,00 82,00
55 130,00 61,00 130,00 87,00
56 143,00 64,00 133,00 96,00
57 156,00 67,00 136,00 104,00
58 170,00 71,00 140,00 113,00
59 183,00 74,00 143,00 121,00
60 196,00 77,00 146,00 130,00
61 209,00 91,00 149,00 134,00
62 222,00 105,00 152,00 137,00
63 235,00 119,00 155,00 141,00
64 248,00 133,00 158,00 144,00
65  147,00  148,00
66  162,00  153,00
67  177,00  158,00
68  193,00  162,00
69  208,00  167,00
70  223,00  172,00
71  238,00  177,00
72  253,00  182,00
73  268,00  187,00
74  283,00  192,00

E* = Taux d’établissement
R1* = Taux de renouvellement

Homme non-fumeur

 E* R1*

Homme fumeur

 E* R1*

 Femme non-fumeuse

 E* R1*

 Femme fumeuse

 E* R1*
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Compagnie d’assurance Standard Life du Canada

Protecta
maladies graves

 

Taux de prime annuelle par 100 $ de prime

 

 Femme non-fumeuse

 E* R1*

 Femme fumeuse

 E* R1*

Homme fumeur

 E* R1*

Homme non-fumeu

 E* R1*

  

 

Homme 
non-
fumeur

 

Homme 
fumeur

Femme 
fumeuse

Femme 
non-
fumeuse

 

Homme 
non-
fumeur

 

Homme 
fumeur

Femme 
fumeuse

Femme 
non-
fumeuse

Remboursement des primes au décès ou en cas de rachat

 Protecta 100  Protecta 75

18 59,00 49,00 61,00 50,00
19 59,00 49,00 61,00 50,00
20 58,00 49,00 61,00 51,00
21 57,00 49,00 61,00 51,00
22 57,00 49,00 61,00 51,00
23 56,00 49,00 61,00 52,00
24 56,00 49,00 61,00 52,00
25 55,00 49,00 61,00 52,00
26 54,00 49,00 61,00 52,00
27 54,00 49,00 61,00 52,00
28 53,00 49,00 60,00 52,00
29 53,00 50,00 60,00 52,00
30 54,00 50,00 61,00 52,00
31 55,00 51,00 63,00 52,00
32 57,00 52,00 65,00 52,00
33 59,00 53,00 67,00 52,00
34 61,00 54,00 70,00 52,00
35 63,00 55,00 72,00 52,00
36 64,00 56,00 73,00 52,00
37 65,00 58,00 75,00 52,00
38 67,00 59,00 76,00 53,00
39 68,00 60,00 77,00 53,00
40 69,00 62,00 78,00 54,00
41 70,00 62,00 79,00 55,00
42 71,00 63,00 80,00 56,00
43 72,00 64,00 81,00 57,00
44 73,00 65,00 82,00 58,00
45 74,00 66,00 84,00 59,00
46 75,00 68,00 86,00 59,00
47 76,00 70,00 89,00 59,00
48 77,00 72,00 93,00 59,00
49 80,00 73,00 96,00 59,00
50 83,00 74,00 100,00 59,00
51 89,00 75,00 102,00 59,00
52 95,00 75,00 105,00 58,00
53 102,00 75,00 107,00 58,00
54 109,00 75,00 111,00 58,00
55 115,00 74,00 115,00 57,00
56 122,00 74,00 122,00 57,00
57 129,00 74,00 130,00 57,00
58 136,00 73,00 138,00 56,00
59 141,00 73,00 144,00 56,00
60 144,00 73,00 147,00 56,00
61 144,00 73,00 146,00 56,00
62 143,00 73,00 144,00 56,00
63 141,00 73,00 141,00 56,00
64 140,00 73,00 139,00 56,00
65 139,00 73,00 136,00 56,00

18 38,00 36,00 47,00 45,00
19 40,00 38,00 49,00 47,00
20 42,00 40,00 51,00 49,00
21 43,00 42,00 52,00 51,00
22 45,00 44,00 54,00 53,00
23 47,00 45,00 56,00 55,00
24 49,00 46,00 57,00 56,00
25 50,00 48,00 59,00 57,00
26 50,00 47,00 61,00 59,00
27 48,00 46,00 63,00 61,00
28 47,00 44,00 64,00 63,00
29 46,00 43,00 65,00 64,00
30 45,00 43,00 66,00 64,00
31 46,00 43,00 66,00 64,00
32 46,00 43,00 65,00 63,00
33 47,00 44,00 65,00 61,00
34 48,00 44,00 64,00 60,00
35 48,00 44,00 63,00 59,00
36 48,00 44,00 61,00 58,00
37 47,00 44,00 59,00 56,00
38 47,00 43,00 57,00 55,00
39 47,00 44,00 56,00 54,00
40 50,00 44,00 57,00 55,00
41 54,00 46,00 61,00 56,00
42 59,00 48,00 66,00 58,00
43 64,00 51,00 72,00 60,00
44 68,00 52,00 77,00 62,00
45 71,00 53,00 81,00 63,00
46 72,00 52,00 83,00 64,00
47 71,00 50,00 84,00 64,00
48 70,00 48,00 85,00 65,00
49 70,00 48,00 85,00 65,00
50 72,00 50,00 87,00 66,00
51 76,00 54,00 89,00 68,00
52 81,00 60,00 92,00 70,00
53 86,00 65,00 95,00 72,00
54 90,00 70,00 97,00 73,00
55 92,00 72,00 98,00 73,00
56 94,00 72,00 99,00 72,00
57 94,00 71,00 99,00 71,00
58 94,00 70,00 100,00 69,00
59 95,00 69,00 100,00 68,00
60 95,00 68,00 101,00 66,00
61 96,00 67,00 102,00 66,00
62 97,00 65,00 104,00 65,00
63 97,00 65,00 105,00 65,00
64 98,00 64,00 106,00 64,00
65 98,00 63,00 108,00 64,00

Âge à 
l’établissement

Âge à 
l’établissement
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Compagnie d’assurance Standard Life du Canada

Protecta
maladies graves

 

Taux de prime annuelle par 100 $ de prime

 

 

Homme 
non-
fumeur

 

Homme 
fumeur

Femme 
fumeuse

Femme 
non-
fumeuse

Remboursement des primes au décès ou en cas de rachat

 Protecta 65

18 68,00 59,00 67,00 45,00
19 71,00 62,00 69,00 48,00
20 73,00 64,00 72,00 51,00
21 75,00 67,00 74,00 53,00
22 78,00 69,00 76,00 56,00
23 80,00 71,00 78,00 58,00
24 82,00 73,00 80,00 61,00
25 84,00 75,00 82,00 63,00
26 85,00 76,00 83,00 63,00
27 86,00 76,00 84,00 64,00
28 87,00 76,00 85,00 63,00
29 88,00 77,00 86,00 63,00
30 89,00 77,00 87,00 63,00
31 91,00 77,00 88,00 63,00
32 93,00 77,00 89,00 62,00
33 95,00 76,00 90,00 62,00
34 98,00 76,00 91,00 62,00
35 99,00 77,00 93,00 63,00
36 102,00 77,00 94,00 64,00
37 104,00 77,00 97,00 66,00
38 106,00 78,00 99,00 67,00
39 107,00 78,00 100,00 69,00
40 107,00 78,00 100,00 70,00
41 105,00 79,00 98,00 70,00
42 102,00 80,00 96,00 70,00
43 99,00 81,00 94,00 70,00
44 96,00 80,00 91,00 70,00
45 91,00 78,00 89,00 70,00
46 85,00 74,00 87,00 69,00
47 78,00 70,00 86,00 69,00
48 71,00 65,00 84,00 68,00
49 65,00 60,00 82,00 67,00
50 59,00 55,00 78,00 64,00
51 54,00 50,00 72,00 59,00
52 49,00 45,00 66,00 54,00
53 45,00 41,00 61,00 49,00
54 41,00 37,00 57,00 45,00

Âge à 
l’établissement


